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I.

Plus prestigieux établissement de joaillerie au monde, la Haute Ecole de

Joaillerie est créée en 1867 par le métier. Son lien filial avec la profession en fait

un des piliers de la transmission du savoir-faire français.

Depuis plus de 150 ans, la Haute Ecole de Joaillerie a formé des générations de

bijoutiers, joailliers, orfèvres, gemmologues qui exercent dans les plus grands

ateliers.

Véritable référence pour tous les acteurs de la profession, elle regroupe quatre

départements : la formation initiale, la formation en alternance, la formation

professionnelle continue et la formation internationale.

LA HAUTE ECOLE DE JOAILLERIE

UNE ECOLE FAITE PAR ET POUR LE METIER
1.
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GOUVERNANCE

Depuis 2006, la gestion de la Haute Ecole de Joaillerie est assurée par

l’UFBJOP, qui nomme les conseils d’administration des différents départements de

formation.

Grâce à la gouvernance de l’UFBJOP, la Haute Ecole de Joaillerie se place au

cœur du métier, suscitant ainsi une forte implication des professionnels qui

participent à l’élaboration d’un large panel de formations.

Les responsables de la Haute Ecole de Joaillerie disposent de sièges au conseil

d’administration de l’UFBJOP, pérennisant de cette manière le lien fondamental

entre les enseignants et les professionnels.

600
élèves

Certifiée ISO 9001, la Haute Ecole de Joaillerie offre à l’ensemble des apprenants des

ateliers et des équipements haut de gamme pour un apprentissage complet des métiers

de la Bijouterie-Joaillerie, de la transmission du geste aux technologies les plus modernes

de conception et dessin par ordinateur.

270 000
heures de formations 

dispensées

100%
d’employabilité en 

formation initiale

155
ans d’existence
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Le département Formation Initiale permet d’assurer l’avenir des métiers du secteur de la Bijouterie Joaillerie,

en transmettant les savoir-faire traditionnels associés aux nouvelles technologies.

La formation initiale propose 4 filières :

 LA FILIÈRE FABRICATION, sanctionnée par le Certificat Supérieur de Joaillerie (CSJ) en 3 ans

 LA FILIÈRE CRÉATION, sanctionnée par le Bachelor Design Bijou en 3 ans

 LA FILIÈRE NNUMERIQUE, sanctionnée par le Bachelor Numérique en Joaillerie en partenariat

avec la Maison Cartier, cursus en 1 ans

 LA FILIÈRE MANAGEMENT, sanctionnée par le MBA Management, cursus en 1 ans.

Ces diplômes sont reconnus par l’ensemble de la filière.

Les formations Fabrication et Création sont parrainées pendant trois ans par une grande maison de

joaillerie qui accompagne les élèves pour leur faire découvrir le monde professionnel : conférences, visites

des ateliers et sites de production, concours de création et de réalisations techniques, etc.

2
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La formation en alternance est un double enseignement dispensé en entreprise pour

la formation pratique et à la Haute Ecole de Joaillerie pour les enseignements théoriques

& technologiques. Elle permet d’acquérir une véritable expérience professionnelle et une

qualification sanctionnée par un diplôme.

Ce département est géré en partenariat avec la région Ile-de-France, prépare les élèves

aux Diplômes Nationaux (CAP, BMA, DMA). Cette formation se fait en alternance entre

l’établissement et une entreprise de la filière Bijouterie, Joaillerie.

 LE CERTIFICAT D’APTITUDE PROFESSIONNELLE, ou CAP Art et Techniques de

la Bijouterie, est un diplôme national de niveau V. Il comporte 3 options : Bijouterie,

Sertissage et Polissage.

 LE BREVET DES MÉTIERS D’ART DU BIJOU, ou BMA du bijou, est un diplôme

national de niveau 4. Il comporte 2 options : Bijouterie et Polissage.

 LE DIPLÔME DES MÉTIERS D’ART DU BIJOU, ou DMA du bijou, est un diplôme de

niveau 3.

 LE BMA ORFÈVRERIE comporte 1 option : Monture-Tournure

2
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Ce département s’adresse aux entreprises du secteur de la bijouterie, joaillerie et gemmologie,

comme aux particuliers. Il propose aux entreprises des offres de formation en bijouterie,

joaillerie et gemmologie et des certifications dédiées à leurs collaborateurs.

Les liens importants entre l’Ecole et l’UFBJOP font bénéficier à ce département d’un atout

fondamental.

Ce département dispense des formations professionnelle continues destinées :

 Aux personnes en reconversion professionnelle qui souhaitent se préparer aux Diplômes

Nationaux, en particulier le CAP ;

 Aux salariés de la bijouterie-joaillerie qui disposent d’un droit individuel à la formation

(DIF) pour suivre une formation continue ;

 Aux entreprises qui mettent en place des plans de formation de leur équipe pour améliorer

les compétences et en acquérir de nouvelles liées aux technologies (CAO/DAO, prototypage…).

Ce département propose des formations diplômantes, certifiantes et qualifiantes.

2
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Le département Formation international de la Haute Ecole de Joaillerie est ouvert aux

étudiants de tous horizons. Les offres de formation sont nombreuses et variées ; aussi notre

école peut vous aider à construire votre projet et établir un programme de formation adapté

à vos besoins.

Notre école propose des programmes sur mesure élaborés pour faire découvrir aux

étudiants internationaux toutes les facettes de la filière d’excellence de la joaillerie

française et de ses ateliers d’artisanat.

Exemples de programmes :

 Fabrication joaillière

 Design de bijoux

 Volume & maquette cire

 Techniques de fabrication.

Nous offrons également des modules spécifiques conçus pour ceux qui souhaitent acquérir

de nouvelles compétences ou améliorer leurs qualifications.
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II. SPECIFICITE DE LA HAUTE ECOLE DE 

JOAILLERIE
Une légitimité reconnue par

l’ensemble du métier en ce qui

concerne l’enseignement de la

fabrication de pièces de joaillerie.

Seule école dédiée à l’enseignement

exclusif de la joaillerie.

Une implication et engagement du

corps professoral, issu du métier et

d’horizons différents permettant

d’apporter une culture technique et

artistique.

Brassage de différents publics

favorisant le mixage, les échanges

et la cooptation.

Un enseignement d’Excellence

Seul organisme certifié ISO 9001,

QUALIOPI et OPQF

Des formations uniques en

formation initiale (CSJ, Bachelor) ou

adultes (programmes sur-mesure

pour les entreprises). Des parrainages et des

partenariats prestigieux (Institut

des Métiers de l’Excellence LVMH,

HEAD).
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