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CQP EXPERT EN SERTISSAGE

(55 OBJECTIFS

« Maitriser les techniques de sertissage et étre capable de sertir une piéce de joaillerie compléte
+ Identifier les problématiques de qualité et apporter la solution adéquate

<2~ PUBLIC CONCERNE

La formation est ouverte a toute personne ayant une connaissance et une bonne maitrise des techniques de
sertissages en bijouterie-joaillerie.

PREREQUIS

Justifier d’'une expérience significative dans le domaine.

¥ CONTENU DE LA FORMATION

Processus et techniques de fabrication (PTF)

Maitriser les différents types de sertissage utilisés en bijouterie et en joaillerie.
+ Ajustement de la pierre sur le support

+ Le sertissage a grains, a griffes et clos

+ Le serti clous

* Le serti festons

+ Le serti descendu

* Le serti masse ou plein

+  Le serti rail

* Le serti pour calibrés

+ Lafinition et le nettoyage de la piéce

+ Réalisation du sertissage d’'une piéce complexe avec des pierres de grande valeur
* Notions de dessin technique et de dessin de mise en pierre
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Equipements, outils et matériels (EOM)
Connaitre les équipements, outils et matériaux utilisés pour le sertissage en bijouterie/ joaillerie et savoir les
utiliser.

© Copyright Haute Ecole de Joaillerie.
Droits d'utilisation et de diffusion réservés. Reproduction interdite.
Standard : +33 140 26 98 00 1




Haute Ecole

de Joaillerie
PARIS
Révélateur de talents

Matériaux et produits (MP)
Connaitre les matériaux, métaux, gemmes utilisés en bijouterie-joaillerie.

Qualité, hygiene, sécurité et santé au poste de travail (qualité étco, qualité en entreprise, HSST)
+  Savoir contréler la qualité du travail de joaillier effectué

+ Ladémarche qualité en entreprise

+  Connaitre les régles d’hygiéne et de sécurité en entreprise et sur le poste de travail

Organisation et communication professionnelle (ORGA ET COM)
Comprendre I'environnement métier, la documentation technique, savoir transmettre les informations et gagner
en efficacité
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ETHODES ET MOYENS PEDAGOGIQUES
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« Laformation « coeur métier » est assurée par un formateur expert métier
+ Les cours pratiques sont dispensés en atelier équipé
+ Laformation des blocs 3, 4 et 5 est assurée par un professionnel du secteur

+ Pour les compétences « coeur métier » (blocs 1, 2, et 4 partie qualité), des mises en situation en contréle
continu sont réalisées pendant la formation

+ Pour les compétences des blocs 3, 4 et 5, les évaluations sont réalisées par des QCM

+ Chaque bloc de compétences est évalué en fin de parcours

+ Une attestation d’acquisition de compétences est attribuée au stagiaire pour chaque bloc

+ La validation du CQP est finalisée par un oral devant un jury

RYTHME DE LA FORMATION

Nous consulter :
contact@bjop.fr
014026 98 00
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